
STELLENAUSSCHREIBUNG 

Als lebendige und innovative Stadt mit rund 80.000 Menschen ist Norderstedt ein angenehmes Wohn- 
und Lebensumfeld. Verkehrsgünstig zwischen Nord- und Ostsee, mit einer direkten Verbindung in die 
Hamburger Innenstadt und mit allen weiterführenden Schulen am Ort – Norderstedt bietet ein 
vielfältiges, kulturelles Leben. 
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt  

 
drei staatlich anerkannte Erzieher*innen als Springerkraft für die 

städtischen Kindertagesstätten (w/m/d) 
 

BEREICH:   Sachgebiet - 4222 Städtische Kindertagesstätten 
ARBEITSZEIT:  Vollzeit 39,0 Stunden / Woche 
ENTGELT/BESOLDUNG: S 8a TVöD / ---   
BEFRISTUNG:  Nein  
 
 
Wir bieten: 
 
N otfallbetreuung für Angehörige und Kinder 
O ptionale Entgeltumwandlung 
R egelmäßige Fortbildungsmöglichkeiten 
D igitale Zukunftsausrichtung 
E rgänzende Altersvorsorge 
R eizvolle Tätigkeiten 
S ichere Jobs und pünktliche Bezahlung 
T eilzeitbeschäftigungsmöglichkeiten 
E ntwicklungs- und Karrierechancen 
D ie Möglichkeit, mobil und flexibel zu arbeiten 
T icketzuschuss für den öffentlichen Nahverkehr 
 
Die Stadt Norderstedt ist Träger von 9 Kindertagesstätten und einem Hort. Es wird Wert auf eine 
kontinuierliche Fortbildung des pädagogischen Personals gelegt. Um dem Betreuungs-, 
Erziehungs- und Bildungsauftrag gerecht werden zu können, wird ein Schlüssel von 2,1 
vorgehalten.  
Die Einrichtungen liegen über das gesamte Stadtgebiet verteilt, verfügen über eigene 
Außenspielgelände und haben in der Regel im direkten Umfeld Frei- und Grünflächen. Die 
Grundlagen der pädagogisch-inhaltlichen Arbeit basieren auf dem Bildungsauftrag des Landes 
Schleswig-Holstein.  
 
Das pädagogische Einrichtungskonzept kann unter www.norderstedt.de eingesehen werden. 
 
Wesentliche Aufgaben der Stelle sind: 

 Tätigkeit einer*eines staatlich anerkannten Erzieherin*Erziehers in einer Springertätigkeit zum 
Ausgleich längerfristiger Personalfehlzeiten in den Einrichtungen, d.h. der Einsatzort wechselt 

 Tätigkeit in unterschiedlichen Betreuungsbereichen: Krippen-, Familien-, Elementar-, 
Integrationsgruppen sowie in der Schulkinderbetreuung (Hort)  

 feste, planbare Arbeitszeiten i.d.R. zwischen 7.45 Uhr und 16.30 Uhr nach Vereinbarung 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

http://www.norderstedt.de/


STELLENAUSSCHREIBUNG 

 
 

Voraussetzungen für die Besetzung der Stelle sind: 

 eine abgeschlossene Berufsausbildung als staatlich anerkannte*r Erzieher*in bzw. 
Heilerziehungspfleger*in oder 
 

 eine gleichwertige pädagogische Qualifikation (wünschenswert mit Berufserfahrung im Kita-Bereich)  
 

 Nachweis nach dem Masernschutzgesetz (bitte in Kopie einreichen)  
 
Darüber hinaus erwarten wir: 

 Team- und Kooperationsfähigkeit 
 Kommunikationsfähigkeit  
 Verantwortungsbewusstsein und zielorientiertes Handeln  
 Eigeninitiative und Flexibilität 
 Kritik- und Konfliktfähigkeit  
 Fachliche Kenntnisse  
 Fähigkeit zum guten Beziehungsaufbau und -ausbau zu den Kindern 

 
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

Auf die Teilbarkeit der Stelle wird hingewiesen. 

 

Vollständige Bewerbungsunterlagen inklusive tabellarischem Lebenslauf, Zeugnissen sowie ggf. 
Nachweisen über Ihre absolvierten beruflichen und privaten Fortbildungsveranstaltungen können unter 
Angabe der Kennziffer 464./Springerkraft  an folgende Adresse gerichtet werden: 

 
Stadt Norderstedt  

Die Oberbürgermeisterin  
Hauptamt - Fachbereich Personal 

z. H. Frau Gurk 
Rathausallee 50 

22846 Norderstedt 
 
Allgemeine Auskünfte zum Bewerbungsverfahren erhalten Sie bei: 
Frau Gurk   Fachbereich Personal  040/535 95-375 

 
Fachbezogene Auskünfte zum Bewerbungsverfahren erhalten Sie bei: 
Herrn Gevers   Sachgebietsleitung  040/535 95-8427 
 
 
Informationen über die Stadt Norderstedt als Arbeitgeberin sowie über die Verarbeitung und 
Aufbewahrung Ihrer Daten (Datenschutzerklärung nach der DSGVO) finden Sie unter 
www.norderstedt.de/karriere. 
 
Vorsorglich wird darauf hingewiesen, dass Reisekosten für die Teilnahme am 
Vorstellungsgespräch nicht erstattet werden. 
 
Norderstedt, den 19.12.2022 
Im Auftrage 
 
 

http://www.norderstedt.de/karriere

