STELLENAUSSCHREIBUNG

NORDERSTEDT

Die Oberbiirgermeisterin Zusammen. Zukunft. Leben.

Als lebendige und innovative Stadt mit rund 80.000 Einwohnern ist Norderstedt ein angenehmes Wohn-
und Lebensumfeld. Verkehrsgiinstig zwischen Nord- und Ostsee, mit einer direkten Verbindung in die
Hamburger Innenstadt und mit allen weiterfihrenden Schulen am Ort — Norderstedt bietet ein
vielfaltiges, kulturelles Leben.

Wir suchen zum 01.10.2021 eine/n

Leiter/in flr den Fachbereich Jugendhilfe Nord (w/m/d)

BEREICH: Fachbereich - 411 Jugendhilfe Nord
ARBEITSZEIT: Vollzeit 39,0 Stunden / Woche
ENTGELT/BESOLDUNG: S 18 TV6D / ---

BEFRISTUNG: Nein

Wir bieten:

N otfallbetreuung fir Angehdrige und Kinder
O ptionale Entgeltumwandlung

R egelméRige Fortbildungsmoglichkeiten

D igitale Zukunftsausrichtung

E rganzende Altersvorsorge

R eizvolle Tatigkeiten

S ichere Jobs und pinktliche Bezahlung

T eilzeitbeschaftigungsmoglichkeiten

E ntwicklungs und Karrierechancen

D ie Mdglichkeit mobil und flexibel zu arbeiten
T icketzuschuss fur den 6ffentlichen Nahverkehr

Wesentliche Aufgaben der Stelle sind:

=  Wahrnehmung der Dienst- und Fachaufsicht fir ca. 35 Beschaftigte in den_Aufgabenbereichen
Allgemeiner Sozialer Dienst mit erzieherischen Hilfen, Kinderschutz, Familien- und
Jugendgerichtshilfe, Pflegekinderdienst, Adoptionsvermittlung, offene Kinder- und Jugendarbeit,
Schulsozialarbeit und Jugendberufsagentur

=  Verantwortung fiir und Teilnahme an der Rufbereitschaft gemeinsam mit der Fachbereichsleitung Sid

»  Ubernahme strittiger fachlicher Entscheidungen

=  Wahrnehmung der Finanzverantwortung im Rahmen des dem Fachbereich zur Verfligung gestellten
Budgets

=  Zusammenarbeit mit freien Tragern der Jugendhilfe und Kooperationspartnern im Sozialraum

=  Sicherstellen der einheitlichen Entwicklung und gemeinsamer fachlicher Standards der Jugendhilfe in
Norderstedt im Rahmen der Sozialraumorientierung

=  konzeptionelle Entwicklung fir die Region in verschiedenen (padagogischen) Bereichen auf
Grundlage der Daten der Jugendhilfeplanung, sowie unter Berticksichtigung gesellschaftlicher
Entwicklungen

norderstedt.de
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Voraussetzungen fur die Besetzung der Stelle sind:

= abgeschlossenes Hochschulstudium (Diplom-Padagoge/Padagogin), oder Master of Arts (Soziale
Arbeit) oder abgeschlossenes Fachhochschulstudium (Dipl.-Sozialp&dagogik/Dipl.-Sozialarbeit,
Bachelor der sozialen Arbeit/Sozialpadagogik) oder ein vergleichbares padagogisches Studium mit
gleichwertigen Fahigkeiten

=  Fuhrungserfahrung in der Kinder- und Jugendhilfe oder in anderen Fachbereichen der sozialen Arbeit

= Fuhrerschein Klasse B (bitte in Kopie einreichen!)

Daruber hinaus erwarten wir:

Fuhrungskompetenz
Fachkompetenz
Sachkompetenz
Sozialkompetenz

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.
Auf die Teilbarkeit der Stelle wird hingewiesen.

Vollstdndige Bewerbungsunterlagen inklusive tabellarischem Lebenslauf, Zeugnissen sowie ggf.
Nachweisen Uber lhre absolvierten beruflichen und privaten Fortbildungsveranstaltungen kénnen bis
zum 02.07.2021 unter Angabe der Kennziffer 411.1 an folgende Adresse gerichtet werden:

Stadt Norderstedt
Die Oberbirgermeisterin
Hauptamt - Fachbereich Personal
z. H. Frau Wunsch
Rathausallee 50
22846 Norderstedt

Allgemeine Auskiinfte zum Bewerbungsverfahren erhalten Sie bei:
Frau Wunsch Fachbereich Personal 040/535 95-642

Fachbezogene Auskiinfte zum Bewerbungsverfahren erhalten Sie bei:
Frau Blulter Amtsleitung 040/535 95 410

Informationen Uber die Stadt Norderstedt als Arbeitgeberin sowie Uber die Verarbeitung und
Aufbewahrung lhrer Daten (Datenschutzerklarung nach der DSGVO) finden Sie unter
www.norderstedt.de/karriere.

Vorsorglich wird darauf hingewiesen, dass Reisekosten fur die Teilnahme am
Vorstellungsgesprach nicht erstattet werden.

norderstedt.de
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Die Vorstellungsgesprache werden voraussichtlich am 22. und 23.07.2021 stattfinden.

Norderstedt, den 03.06.2021
Im Auftrage

Tatjana Rinke-Moller
Fachbereichsleiterin Personal

norderstedt.de




