
INTERNE STELLENAUSSCHREIBUNG 

Als lebendige und innovative Stadt mit rund 80.000 Einwohnern ist Norderstedt ein angenehmes Wohn- 
und Lebensumfeld. Verkehrsgünstig zwischen Nord- und Ostsee, mit einer direkten Verbindung in die 
Hamburger Innenstadt und mit allen weiterführenden Schulen am Ort – Norderstedt bietet ein 
vielfältiges, kulturelles Leben. 
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

 
Staatlich anerkannte Sozialpädagoginnen/Sozialpädagogen im 

Allgemeinen Sozialen Dienst (w/m/d) 
 

BEREICH:   Amt - 41 Jugendamt 
ARBEITSZEIT:       s.u.                           
ENTGELT/BESOLDUNG: S 14 TVöD / ---   
BEFRISTUNG:  s.u. 
 

Aktuell sind folgende Stellen zu besetzen: 

 Kennziffer: 412.3 
 wöchentliche Arbeitszeit: 39,0 Stunden 
 Eingruppierung: S 14 TVöD 
 unbefristet 

 
 Kennziffer: 412.4 
 wöchentliche Arbeitszeit: 30,0 Stunden 
 Eingruppierung: S 14 TVöD 
 unbefristet 

 
 Kennziffer: 411.8 
 wöchentliche Arbeitszeit: 39,0 Stunden 
 Eingruppierung: S 14 TVöD 
 unbefristet 

 
 
Wir bieten: 
 
N otfallbetreuung für Angehörige und Kinder 
O ptionale Entgeltumwandlung 
R egelmäßige Fortbildungsmöglichkeiten 
D igitale Zukunftsausrichtung 
E rgänzende Altersvorsorge 
R eizvolle Tätigkeiten 
S ichere Jobs und pünktliche Bezahlung 
T eilzeitbeschäftigungsmöglichkeiten 
E ntwicklungs und Karrierechancen 
D ie Möglichkeit mobil und flexibel zu arbeiten 
T icketzuschuss für den öffentlichen Nahverkehr 
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Wesentliche Aufgaben der Stelle sind: 

 Beratung von Eltern und anderen Ratsuchenden in Fragen der Erziehung, des Sorgerechts, bei 
Trennung und Scheidung 

 Unterstützung von Kindern, Jugendlichen, Familien und jungen Volljährigen durch Information, 
Beratung und Vermittlung von Hilfen 

 Wahrnehmung des Wächteramtes (u.a. Inobhutnahmen) bei Gefährdung des Wohls von Kindern 
und Jugendlichen 

 Eigenständige Durchführung von Hausbesuchen 
 Mitwirkung in Verfahren vor dem Familiengericht 
 Einzelfallbezogene Zusammenarbeit mit Einrichtungen der Kindertagesbetreuung, Schulen, 

Gesundheitsdiensten und Einrichtungen zur beruflichen Integration, mit Einrichtungen der Offenen 
Kinder- und Jugendarbeit sowie der Familienförderung 

 Mitwirkung in sozialräumlich ausgerichteten Netzwerken und Nutzung der im Stadtteil vorhandenen 
Einrichtungen und Ressourcen mit dem Ziel, den vom ASD betreuten Kindern, Jugendlichen und 
Familien Zugänge zu Unterstützungsangeboten in ihrem Wohnumfeld zu eröffnen 

 Mitwirkung an der sozialraumorientierten Weiterentwicklung der Jugendhilfe i. S. d. § 1 Abs. 3 
Achtes Sozialgesetzbuch (SGB VIII) zur Verbesserung der Lebensbedingungen von Kindern, 
Jugendlichen und ihren Familien beizutragen 

 Teilnahme an der Rufbereitschaft  
 
 
Voraussetzungen für die Besetzung der Stelle sind: 

 Abgeschlossenes Hochschulstudium (Dipl.-Pädagogin/Pädagoge) 

oder 

Abgeschlossenes Hochschulstudium (Dipl.-Sozialpädagogik/Dipl.-Sozialarbeit, Bachelor der sozialen 
Arbeit/Sozialpädagogik) mit staatlicher Anerkennung 

oder 

Vergleichbares abgeschlossenes Studium mit gleichwertigen Fähigkeiten und Erfahrungen (z.B. 
Pädagoginnen bzw. Pädagogen, Sozialwissenschaftler/innen; jeweils mit Diplom, Bachelor, Master 
oder Magister und Vorerfahrungen in einschlägigen Feldern der sozialen Arbeit, vorzugsweise in der 
behördlichen Sozialarbeit in der Kinder- und Jugendhilfe 

 Führerschein Klasse B (bitte in Kopie einreichen!) 

 

Darüber hinaus erwarten wir: 

 problembezogene methodische Beratungskompetenz 
 Kenntnisse im SGB VIII, JGG, Familienrecht und allen jugendhilferelevanten Gesetzestexten 
 Teamfähigkeit, Flexibilität und Kundenorientierung 

 
Wünschenswert sind des Weiteren Berufserfahrung in einschlägigen Bereichen der sozialen Arbeit (z. 
B. Kinder- und Jugendhilfe), Vorkenntnisse bzw. Erfahrungen im Arbeitsbereich des ASD sowie 
anwendungsreife Kenntnisse der einschlägigen MS-Office-Produkte (Outlook, Word und Excel). 
 
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

Auf die Teilbarkeit der Stelle wird hingewiesen. 
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Vollständige Bewerbungsunterlagen inklusive tabellarischem Lebenslauf, Zeugnissen sowie ggf. 
Nachweisen über Ihre absolvierten beruflichen und privaten Fortbildungsveranstaltungen können unter 
Angabe der jeweiligen Kennziffer an folgende Adresse gerichtet werden: 
 

Stadt Norderstedt  
Die Oberbürgermeisterin  

Hauptamt - Fachbereich Personal 
z. H. Frau Wunsch 
Rathausallee 50 

22846 Norderstedt 

 
Allgemeine Auskünfte zum Bewerbungsverfahren erhalten Sie bei: 
Frau Wunsch   Fachbereich Personal    040/535 95-642 

 
 
Fachbezogene Auskünfte zum Bewerbungsverfahren erhalten Sie bei: 
Frau Kuhlmann-Rodewald Fachbereichsleitung Jugendhilfe Nord   040/535 95-415 
Frau Seyer   Fachbereichsleitung Jugendhilfe Süd   040/535 95-406 
 
 
Informationen über die Stadt Norderstedt als Arbeitgeberin sowie über die Verarbeitung und 
Aufbewahrung Ihrer Daten (Datenschutzerklärung nach der DSGVO) finden Sie unter 
www.norderstedt.de/karriere. 
 
Vorsorglich wird darauf hingewiesen, dass Reisekosten für die Teilnahme am 
Vorstellungsgespräch nicht erstattet werden. 
 
Norderstedt, den 29.03.2021 
Im Auftrage 
 
 
 
Tatjana Rinke-Möller 
Fachbereichsleiterin Personal 
 

http://www.norderstedt.de/karriere

